
En The Colorado Health Foundation creemos en el poder transformador de

las comunidades locales. 

El verdadero cambio florece cuando está dirigido e impulsado por el corazón de

las comunidades que más lo necesitan. Es por eso que hemos identificado lugares

en todo Colorado que reflejan algunas de las mayores disparidades en relación con
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la salud, ingresos, área geográfica y otras identidades, y que personifican un

sentido de lo que es posible cuando las mismas comunidades impulsan una mejor

salud y oportunidades para las personas que viven allí.

Actualmente trabajamos en nueve comunidades únicas a través de este esfuerzo,

que llamamos trabajo enfocado a nivel local (LFW, por sus siglas en inglés).

Hemos Hemos sido testigos del poder de permanencia de las ideas generadas a

nivel local. Es más probable que estas ideas reflejen las necesidades únicas de

una comunidad, y lo que es más importante es que estas sean acogidas por la

misma comunidad. Trabajar a nivel local de esta manera puede ayudar a

revelar el poder de los grupos que con frecuencia se pasan por alto. Una

participación más profunda en estas comunidades durante un largo periodo de

tiempo también permite desarrollar y mantener relaciones que puedan

fomentar y apoyar de mejor manera un cambio duradero.

Desarrollamos LFW (trabajo enfocado a nivel local) para encontrar maneras

de colaboración, liderazgo y generación de ideas que sean auténticas para las

necesidades de una comunidad en el futuro, especialmente dada la multitud de

oportunidades y desafíos que enfrentan. Cada comunidad tiene sus propios

rasgos y características que la convierten en el hogar de muchos. También

sabemos que las comunidades de Colorado están enfrentando continuos

desafíos sistemáticos, como los costos de la vivienda, tensiones de salud

mental, los costos de la atención médica, violencia con armas de fuego,

delincuencia y preocupaciones medioambientales, como incendios forestales y
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otros desastres naturales.

Nuestra encuesta de opinión pública Pulse de 2023 reveló que lo que más les

preocupa a más de un 80% de las personas en Colorado es el costo de vida y la

accesibilidad de la vivienda, dos áreas de preocupación en las que podemos

profundizar con nuestro trabajo enfocado a nivel local.

El trabajo enfocado a nivel local incluye cultivar las relaciones y nutrir las

ideas prometedoras dentro de estas comunidades, amplificando las voces que

son y han sido excluidas, e impulsar un cambio para finalmente mejorar la

salud y el bienestar de las comunidades. Desde miembros individuales de la

comunidad hasta redes y coaliciones, instituciones y legisladores, participamos

junto a protagonistas locales en todos los niveles para ayudar a revelar y llevar

a la vida las ideas impulsadas por la comunidad. El eje de nuestro enfoque se

basa en tres resultados fundamentales:

1. Cultivar líderes: nuestro objetivo es capacitar a los miembros de la

comunidad para que participen, lideren y tomen acción.

2. Fortalecer coaliciones y redes: a través del trabajo en conjunto de las

personas, organizaciones y redes locales, abordamos los retos de salud.

3. Cambiar las instituciones: instituciones fuertes, receptivas e inclusivas que

promulguen políticas y sistemas que promuevan la salud.

Cómo Lograremos Nuestra Visión 



We’re currently engaged in this effort in nine Colorado communities. Each

community has a dedicated program officer (PO) who is eager to meet with

you, the community members, to better understand your perspectives and the

local context. Whether sharing a cup of coffee, joining a meeting or taking a

neighborhood walking tour, we’re here to connect.

Alamosa County

PO: Tomas Gallegos

City of Pueblo (Bessemer, East Pueblo and Hyde Park)

PO: Charles Reese, Jr.

Eagle County

PO: Chris Bui

East Colfax Corridor (Northeast Denver/Northwest Aurora)

PO: Wendy Talley

Montrose County

PO: Chris Bui

Morgan County

PO: Michael Smith

Otero and Crowley Counties

PO: Charles Reese, Jr.

Rio Grande County

PO: Tomas Gallegos

Where We Work 

Resources And Opportunities 

https://coloradohealth.org/priorities/locally-focused-work-alamosa-county
mailto:tgallegos@coloradohealth.org
https://coloradohealth.org/priorities/locally-focused-work-city-pueblo
mailto:creese@coloradohealth.org
https://coloradohealth.org/priorities/locally-focused-work-eagle-county
mailto:cbui@coloradohealth.org
https://coloradohealth.org/priorities/locally-focused-work-east-colfax-corridor
mailto:wtalley@coloradohealth.org
https://coloradohealth.org/priorities/locally-focused-work-montrose-county
mailto:cbui@coloradohealth.org
https://coloradohealth.org/priorities/locally-focused-work-morgan-county
mailto:msmith@coloradohealth.org
https://coloradohealth.org/priorities/locally-focused-work-otero-and-crowley-counties
mailto:creese@coloradohealth.org
https://coloradohealth.org/priorities/locally-focused-work-rio-grande-county
mailto:tgallegos@coloradohealth.org


Community Building Through Shared Aims

Transform Your Community with a KaBOOM! Playground. Are you ready to

make a tangible difference in your community with a KaBOOM! playground?

Contact Sianna Simmon, our community outreach coordinator at KaBOOM!

Build Leadership Skills

The Center for Creative Leadership (CCL) is a leadership training partner with

LFW to enhance local leaders’ capacity to improve their community’s health

through innovative problem-solving and collaboration. Individuals who

participate will:

Increase their self-awareness and improve their ability to work effectively

with others

Increase their ability to create innovative solutions to complex challenges

Understand the dynamics of leading people through change within their

communities or fields of practice

Read a series of blog posts written by our staff working locally in these

communities. Gain deeper insights into the work we’re doing and the impact

we’re making:

Evolving Our Practice of Community Engagement, Jehan Benton-Clark

The Space Around the “Yes” and the “No,” Rose Green

Who We Stand With and How We Show Up, Jehan Benton-Clark

Recognizing What I Don’t Know, Monique Johnson

Insights From The Field 

https://www.ccl.org/
https://coloradohealth.org/insights/good-health/evolving-our-practice-community-engagement
https://coloradohealth.org/insights/good-health/space-around-yes-and-no
https://coloradohealth.org/insights/good-health/who-we-stand-and-how-we-show-up
https://coloradohealth.org/insights/good-health/recognizing-what-i-dont-know


Walking into Communities with Open Eyes, Ears and Hearts, Chris Bui,

Rose Green, Monique Johnson

A Junction of Poverty and Opportunity, Charles Reese Jr.

A Kaleidoscope of Possibilities: Addressing Health from a Local

Perspective, Jehan Benton-Clark

https://coloradohealth.org/insights/good-health/walking-communities-open-eyes-ears-and-hearts
https://coloradohealth.org/insights/good-health/junction-poverty-and-opportunity
https://www.coloradohealth.org/insights/good-health/kaleidoscope-possibilities-addressing-health-local-perspective
https://www.coloradohealth.org/insights/good-health/kaleidoscope-possibilities-addressing-health-local-perspective

