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En el año 2021, el personal de políticas de CHF comenzó a explorar los motivos subyacentes detrás de las 
políticas que llegan a convertirse en ley en Colorado: ¿de qué manera los procedimientos diarios de 
introducción, elaboración e implementación de decisiones políticas generan un impacto en qué voces tienden a 
tener la mayor influencia en los resultados de las políticas en nuestro estado? La CHF entrevistó a 25 
organizaciones que realizan esfuerzos de abogacía, 19 legisladores actuales y anteriores, miembros del personal 
legislativo y cabilderos, 17 representantes actuales y anteriores de agencias estatales y juntas de elaboración de 
reglamentos, además de otras personas externas al gobierno estatal que interactúan frecuentemente en el 
proceso de elaboración de reglamentos. 
 

Estas conversaciones destacaron tanto los aspectos positivos de la manera en que la legislatura de Colorado y 
las entidades de elaboración de reglamentos operan actualmente como también las oportunidades significativas 
de crear una participación y acceso más inclusivo a estos procesos de elaboración de políticas. Las sugerencias 
abarcaron desde modificaciones estructurales a más largo plazo en las instituciones del gobierno estatal, hasta 
cambios de implementación más inmediata en las prácticas y procedimientos que siguen los legisladores. A 
continuación se incluye un breve resumen de estas ideas. Los informes completos están disponibles en: 
https://coloradohealth.org/studies-reports.   
 

Cambios sugeridos en los procesos legislativos de Colorado: el poder legislativo del gobierno estatal 
tiene la tarea de aprobar y modificar las leyes. En Colorado, la sesión legislativa anual tiene una duración de 120 
días y abarca tanto la creación de nuevas leyes como el establecimiento del presupuesto del estado. Nuestra 
Asamblea General se compone de 100 miembros electos por el público. La Cámara de Representantes cuenta 
con 65 miembros que se eligen para servir por un periodo de hasta cuatro términos de dos años. El Senado de 
Colorado tiene 35 miembros que se eligen para servir por un periodo de hasta dos términos de cuatro años.  
 

Cambios a más corto plazo 

 Clarificar los roles de los comités legislativos 

 Aplicar un límite de cinco proyectos de ley para los 
legisladores 

 Mejorar los procesos, participación y transparencia 
en torno al presupuesto estatal 

 Mejorar la programación durante las sesiones 
 Mantener y fortalecer los testimonios remotos 
 Modificar el uso de las notas demográficas y 

fiscales 
 Establecer límites para los cabilderos remunerados 
 Proporcionar servicios de traducción 
 Requerir labores de alcance comunitario para 

todos los proyectos de ley 
 Requerir asistencia en persona para los 

legisladores 
 Reestructurar las audiencias de la Ley SMART 
 Fortalecer/aplicar los procesos existentes de los 

proyectos de ley 
 Fortalecer el sistema de caucus 

 Utilizar los comités interinos más eficazmente 

Cambios a más largo plazo 

 Desarrollo de capacidad y asistencia técnica para las 

organizaciones de abogacía 

 Eliminar el obstruccionismo parlamentario 

 Aumentar el personal del Comité de Presupuesto 

Conjunto 

 Aumentar la presencia de los medios de comunicación 

en el capitolio 

 Aumentar la transparencia (para que exista claridad 

sobre quién promueve ciertos proyectos de ley) 

 Aumentar el sueldo de los legisladores y personal 

legislativo 

 Hacer que el edificio del capitolio sea más accesible y 

culturalmente relevante 

 Modificar/reestructurar el calendario legislativo 

 Modificar/reestructurar el ciclo presupuestario anual 

 Proporcionar servicios de cuidado de niños, comidas y 

transporte para las personas que testifican 

 Proporcionar más capacitación y recursos para los 

nuevos legisladores 

 Promover el bipartidismo 

The Colorado Health Foundation (CHF) es la organización filantrópica privada más grande a nivel estatal y 
trabaja en todo el estado para llevar la buena salud y bienestar al alcance de todas las personas que 
consideran a Colorado su “hogar”. Una gran parte de nuestra salud se ve influenciada por nuestras 
elecciones individuales, la condición de nuestros vecindarios y las políticas públicas que gobiernan nuestras 
vidas. Creemos que todos los habitantes de Colorado deben contar con herramientas y oportunidades para 

estar saludables en el lugar donde viven, además de tener voz en las decisiones que los afectan. 

https://coloradohealth.org/studies-reports
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  Requerir un análisis de impacto de la equidad para 

todos los proyectos de ley 

 Derogar o modificar los límites de los términos de 

los legisladores 

 Modificar las leyes de financiación de campañas 

 Fortalecer los puentes de liderazgo (personal y 

legisladores) de la comunidad 

 Fortalecer el sitio web del Secretario de Estado 
 

Cambios sugeridos para los procesos de elaboración de reglamentos en Colorado: la elaboración de 
reglamentos administrativos es uno de los procesos de elaboración de políticas más relevantes y complejos en 
Colorado. Mientras que la legislación con frecuencia proporciona un esquema general para una política en 
particular, la elaboración de reglamentos es donde los contornos específicos de esa política realmente toman 
forma. En Colorado, la elaboración de reglamentos se lleva a cabo a lo largo de una amplia gama de juntas y 
comisiones estatales. No existen dos procesos que sean exactamente iguales, asimismo, las experiencias 
dependen en gran medida de la composición y las prácticas de las distintas juntas y agencias estatales.  
 

Cambios a más corto plazo 

 Aplicar mejor los requisitos existentes de la 

ley de reuniones públicas 

 Consolidar las juntas directivas 

 Diversificar los miembros de las juntas y 

mejorar sus operaciones 

 Aumentar la transparencia y congruencia 

entre las agencias, departamentos y grupos 

de trabajo 

 Mejorar la participación de la comunidad y el 

trabajo de equidad de las juntas y comisiones 

 Aumentar la transparencia en torno a los 

nombramientos de las juntas y comisiones 

 Proporcionar capacitación y apoyo 

adicionales para los miembros de las juntas  

 Proporcionar servicios de traducción 

 Requerir labores de alcance intencionales a 

las comunidades que les afecta la 

elaboración de reglamentos 

 Estandarizar los formatos y procedimientos 

en todas las juntas 

Cambios a más largo plazo 

 Crear un punto de acceso único para que los 

colaboradores de las labores de abogacía accedan a 

experiencia reguladora 

 Crear organismos de coordinación centralizados e 

independientes para apoyar el acceso público y las 

prácticas estandarizadas 

 Educación, capacitación y alcance para el público 

sobre la elaboración de reglamentos 

 Aumentar la accesibilidad y congruencia entre las 

entidades que elaboran reglamentos 

 Aumentar la responsabilidad entre los poderes 

gubernamentales 

 Aumentar la independencia de las juntas de las 

agencias estatales 

 Aumentar el apoyo de navegación de los procesos de 

elaboración de reglamentos para las organizaciones 

sin fines de lucro 

 Reducir la burocracia 

 Reformar los procesos de contratación pública 

 Fortalecer la estandarización de la elaboración de 

reglamentos y participación equitativa a través de una 

mejora de la orientación reglamentaria

Consideraciones: las ideas y sugerencias capturadas a través de estas conversaciones presentan una 
oportunidad para que nuestro estado evalúe el status quo de cómo se elaboran e implementan las políticas y 
considere cambios que podrían hacer que los procesos sean más equitativos en beneficio de todos los 
habitantes de Colorado. Aunque todas estas ideas tienen mérito, CHF está buscando abogar por las que 
generarán el mayor impacto en relación con alzar las voces de los habitantes de Colorado que históricamente 
han tenido menos poder y privilegios en los espacios donde se toman las decisiones políticas. Damos la 
bienvenida a más conversaciones, participación y asociaciones en torno a las ideas planteadas durante estas 
entrevistas.  

Contacto: Alexis Weightman,  
Director principal de asuntos 
gubernamentales: 
aweightman@coloradohealth.org  
303.953.3659 
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